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Дорожная карта  мероприятий  

в рамках  реализации проекта «Школа Минпросвещения России»  

в МАОУ «СОШ№5  «НТЦ им. И.В. Мичурина» г. Мичуринска   

на  2024-2025 учебный год 

 

№ п/п Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый 

результат 

 
I. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП 

 

1.1 Проведение самодиагностики готовности 

образовательной организации к реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

 

Администрация 

 

Июнь  

2024г. 

Определение уровня 

готовности 

образовательной 

организации к 

реализации проекта 

«Школа 

Минпросвещения 

России»; выявление 

зон развития по 

направлениям 

 

1.2 Создание рабочей группы, распределение 

обязанностей 

 

Администрация 

 

Июнь  

2024г. 

Создана рабочая группа 



1.3 Проведение самоанализа, выявление 

дефицитов и составление чек-листа по их 

устранению 

Рабочая группа 

зам. директора по УВР 

Сентябрь  

2024г. 

Составление чек-листа по 

устранению проблемных 

зон для перехода на 

следующий уровень в 

проекте 

 

1.4 Внесение изменений в программу развития Рабочая группа 

 

Сентябрь  

2024г. 

Обновлена программа 

развития школы с 

учетом направлений 

реализации проекта 

«Школа Минпросвещения 

России» 

 

II. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

2.1 Разработка паспорта инфраструктуры с 

опорой на ресурсное обеспечение внедрения 

проекта 

 

Администрация 

 

Сентябрь  

2024г. 

Осуществление 

комплексного подхода к 

реализации проекта 

 

2.2 Формирование комплекта распорядительных 
документов, обеспечивающих реализацию 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

 

Администрация 

 

Сентябрь  

2024г. 

Распорядительные 
документы 

III. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ_ 

3.1 Участие в семинарах регионального и 

федерального уровня по сопровождению 

проекта «Школы Минпросвещения России» 

для управленческих команд 

общеобразовательных организаций 

 

Администрация 

 

В течение года Повышение уровня 

компетенции 

управленческой команды 

 

3.2 Участие в семинарах регионального и 

федерального уровня по вопросам 

результатов апробации и успешных практик 

внедрения проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Администрация 

 

В течение года Повышение уровня 

компетенции 

управленческой команды 

и педагогических 

работников 



 

3.3 Методическое сопровождение 

педагогических работников в рамках 

реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Е.В. Васнева, 

зам.директора по УВР 

Н.А. Киселева, методист 

Постоянно Развитие системы 

наставничества 

3.4 Заседание педагогического совета  

«Реализация проекта «Школа 

Минпросвещения России»:  успехи, 

проблемы, пути их решения» 

Е.В. Васнева, 

зам.директора по УВР 

Ноябрь 2024г. Обобщение опыта 

IV. ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

4.1 Обновление и ведение раздела «Школа 

Минпросвещения России» на официальном 

сайте школы  

Е.В. Васнева, 

зам.директора по УВР 

Постоянно Обновленный раздел 

«Школа 

Минпросвещения 

России» на официальном 

сайте школы 

4.2 Обеспечение участия управленческой 

школьной команды в методических 

мероприятиях Минпросвещения России 

Рабочая группа Постоянно Участие управленческой 

школьной команды в 

методических 

мероприятиях 

Минпросвещения России 

 

V. МОНИТОРИНГ СОПРОВОЖДЕНИЯ АПРОБАЦИИ И ВНЕДРЕНИЯ 
 

5.1 Проведение мониторинга качества 

реализации мероприятий  дорожной карты 

проекта  

Рабочая группа Май 2025 г. Выявлена эффективность 

реализации проекта  и 

проблемные зоны 

5.2 Составление чек-листа по устранению 

выявленных дефицитов, составление 

дорожной карты на 2025-2026 уч.год 

Рабочая группа Май 2025 г. Чек-лист, дорожная карта 
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